PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN SETDA
BIRO ADMINISTRASI PIMPINAN
SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ALI AFANDI, S.Pd, MT

Jabatan . Kepala Sub Bagian Kepegawaian Setda

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DIAH PURWORINI, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Bagian Perencanaan dan Kepegawaian Setda
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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No Sasaran Indikator Kinerja Target
] 1- Meningkatkan Jumlah Pengadaan Pakaian Dinas yang
) 1 paket
Pelayanan terpenuhi
Administrasi Jumiah Laporan Pengolahan Administrasi 12 Laporan
Kepegawaian Kepegawaian yang tersusun P
Perangkat Daerah i
erangkat Daerah | Jumlah Laporan Data Pegawai yang 12 Laporan
tersusun
Jumlah Laporan SKP yang tersusun 12 Laporan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut
Kelengkapannya Rp 416.250.000,- APBD
2. Pendataan dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian Rp 1.665.484.000,- APBD
3. Koordinasi dan Pelaksanaan Sistem Informasi
Kepegawaian Rp 98.480.000,- APBD
4. Monitoring, Evaluasi dan Penilaian Kinerja Pegawai Rp 160.460.000,- APBD
JUMLAH Rp 2.340.674.000 ,-

|
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